
  
 

  
 

 های معاونت تحقیقات و فناوریها و دستورالعملن نامهآئی

 اكتردپسا ان دوره هشگروپژش نامه پذيره شيو

 

 

 تعريف: - ١ده ما

 
پس ن محققاد و مي شوا جره انشگات داتحقيقاكز امراي در حرفه ان هشگروتربيت پژاي ست كه بردوره اي اهشي وپژا ي كتردپسا دوره 

رت با نظاو مستقل رت به فعاليت مي شوند. متقاضي به صول مشغوه نشگادر داتخصصي ي هارت مهاي تقاارجهت ت، تكميل تحصيلااز 

 د.تعميق بخشع موضود را در آن عملي خوو علمي ي هارت تحقيق مي كند تا مهاص خاع يك موضوروي بر ي صلي يا مجرامحقق 

 
 
 

 ف:هد- ٢ده ما
 
 هنشگات داكز تحقيقاامردر تخصصي و پايه ت تقا سطح تحقيقاار

 
 
 

 يط متقاضي )محقق(:اشر -٣ده ما

 
حايز د ستااهشي وپژي مرتبط با حيطه فعاليت هاي شته هادر رتخصص باليني ق تخصص يا فو، تخصصياي كتررك دلف( متقاضي مدا

 شته باشد.وري دافنات و تحقيقام، پزشكي يا علوزش مون و آما، درشتابهدي هاخانه از وزارت تاييد يكي رد يط مواشر
 

 نگذشته باشد.ل سا ٣ازتخصص باليني( بيش ق تخصص يا فو، تخصصياي كتردتحصيلي ) دوره خرين م آتمان اماب( از ز
 

 نباشد.ر كشوي هاه نشگاداعلمي ت هياي عضاج( از ا
 

 ليا مسئوه اول نويسندان به عنوذ ضريب نفوصيل با ا ISIمقاله   ٢قل اشتن حدد( دا
 

 ست.ا اكتردتخصصي پساوه گرركاه به عهدي تصميم گيرص،  يط خااشره: در تبصر
 

 ن:ميزباد ستاايط اشر- ٤ده ما

 
باشد)  Scopusس ساابر ١٠قل احد H-indexري و نشيادايا دي ستااصولي با مرتبه افقت قطعي يا ابا موت لف( عضو مركز تحقيقاا

 دي(.ستناد اخوف حذاز بعد 

 
 ريستيا، دپزشكي، شدارشناسي رنامه كان پايا ٥تخصصي يا ي كتردساله ر ٢قل اهنمايي حدب(  را

 
 ليا مسئوه اول نويسندان خير به عنول اسه سادر صيل ا ISIمقاله  ٥قل اشتن حدج( دا

 
 بتحقيقاتي مصوح شتن طرد( دا
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 باشد.ه شدت ثباا علميو هشي وتخلف پژق داراي خلااكميته ارش گزس ساانبايد بر ن ميزباد تاساست اخودرمنتهي به ل سا ٣ه( در 

 
ه شدداده يه وژه اراپرد و ستادن ايط بوانظر حايز شراز نهايي ي تامين منابع مالي تصميم گيراي بره نشگاود دابا توجه به ظرفيت محدو( 

ه نشگاوري دافناو هش وپژون معااز يي مركب راشوه نشگاي داكتردپسا وه گرركامي باشد. ا كتردسي پسارتخصصي بروه گرركاه بر عهد

ئيس ه، رنشگاداتكميلي ت مدير تحصيلاوه(، گرربير كاه )دنشگاداساني پزشكي ع رطلاامدير ه، نشگاداشي زموون آمعاوه(، گررئيس كا)ر

 مي باشد. مربوطهوه مدير گرن و ميزبات( هشكد) مركز تحقيقاوييس پژ، رمربوطهه نشكددا
 
 شته باشد.ا داكتردهشگر پسا وپژ ١ند احد مي تون واماد در زستااهر ز(
 

 شته باشد.ا داكتردهشگر پسا وپژ٢كثر  اند حداحد مي تون وامازهر د در ستاا هر
 

 ل دوره:طو -٥ده ما

 
قابل تمديد ل سا ٢كثر تا ااضي ( حدمتقن و ميزباد ستا)افق طرفين امي باشد كه با تول قل يك سااتحقيقاتي حدح طرم نجان امات زمد

 مي باشد.
 

 ن:ميزباد ستاات اتعهد -٦ده ما

 
ا را كتردپسا اي دوره ي جراي ابرز نيارد يا باليني مواي و كتابخانه ، مايشگاهيوري اداري، آزضرت مكانااسترسي به دبايد ن ميزباد ستاا

ا از كتردپساي دوره نايي تامين هزينه هاابايد تون ميزباد ستاابرسد. ي كتردتخصصي پسا وه گررمر بايد به تاييد كااين و اشته باشد دا

 شته باشد.ه را دانشگارج داخل يا خادامنابع 
 

 هد گرفت.اخوار لويت قردر اوتامين كند ه نشگارج داخاوژه را از پرم ند منابع مالي بخشي يا تمااكه بتو محققي١ه : تبصر
 

 ه:نشگاات داتعهد٧-ده ما

 
وري فنات و نت تحقيقاومعاي يف هاردمحل از مي باشد كه ل يار ٥٠٠٠٠٠٠٠٠كثر تا مبلغ احدي كتردتحقيقاتي پسا ح جه طردولف( با

 ست.اخت داقابل پر
 

د ستااتوسط ر پيشرفت كاارش با تاييد گزل يك سات كثر بمداحدل و يان رميليو ١٥به مبلغ ا كتردهشگر پسا وجه پرسنلي پژدبوب( 

 خت مي باشد.داقابل پروري فنات و نت تحقيقاوجانب معار از يكباه ماهنما هر سه را
 

خت داقابل پرم دوره تمااز اكه بعد د نظر گرفته مي شول در يك سااي يس بررلتداحد حق وا ٥دل لزحمه معااحق ن ميزباد ستااي ابرج( 

 ست.ا
 

تامين ، جامع تحقيقاتيه مايشگات آزمكانااسترسي به ه، دشگانداهشي وپژو شي زموي آبخش هام سترسي به تمات اداري، دمكانااتامين د( 

 ننشجويادافاهي همانند ساير ت رمكاناده از استفا، انشجويي(دانت وفقت معاا)با موه بگااخو
 

 نميزباد ستاه و انشگاوري دافنات و تحقيقاون معاء مضاابا م دوره تمااهي اگوي عطاه( ا
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بر يا بيشتر ابرذ ضريب نفوداراي  ISIت مجلادر صيل امقاله تحقيقاتي  ٢قل احد ش پذيرم دوره تمااهي ايافت گواي دربرزم لاط شرو( 

 مي باشد. ١Qيا ، ٢از 
 

ست دين اردي از اموه و نشگاو آدرس دابستگي وابا ل نش فني يا ساخت محصودامنجر به توليد ر مذكوح تي كه طررصو: در ٢هتبصر

 هد شد.اجايگزين مقاله خورد ين موه انشگاوري دافناوهشي وپژراي تصويب شون( و ميزباد ستا)اصلي ابا تاييد محقق دد، گر
 

 ی :كتردمحقق پسا م ثبت ناو تأييد ، ستاخودرحل امر -٩ده ما
 
 (٤ده مارج در يط منداشرس ساا)بر ن ميزباد ستاالف( مكاتبه مستقيم متقاضي با ا

 
 هنشگاوري دافنات و نت تحقيقاوبه معان ميزبات ييس مركز تحقيقارتوسط ات مستندل ساار ونظر م علاب( ا

 
 اكتردتخصصي پسا وه گررنهايي به كاي ست جهت تصميم گيراخوع درجاج( ار

 
 هنشگاوري دافنات و تحقيقاون متقاضي توسط معان و ميزباد ستااهشي با وپژارداد عقد قرد( 
 

 هنشگاوري دافنات و تحقيقاون توسط معان ميزبا دستاابه غ بلااحكم ور صده( 
 

 عمومي:ت ملاحظا١٠-ده ما

 
م تمااز ابعد ن يشاام استخداي ابري تعهده نشگاداهمچنين ارد. نده نشگادامي با استخدابطه رامتقاضي هيچگونه ل دوره، طودر لف( ا

 شت.داهد انخودوره 
 

 هد شد.اسي خورشي برزموآنت ومعاتوسط ن نشجوياداصلاحيت عمومي متقاضي همانند ساير ب( 
 

ه نشكدداشي زموآنت وفقت معااموه و نشگاز دانيارت صود در مينه تخصصي خوزمرتبط با درس كثر يك اند حدامتقاضي فقط مي توج( 

 د.هد بواخوه نشكده دايس به عهدرلتداخت حق داپررت ين صودر ايس نمايد كه رتد
 

د خودوره نتايج و ها ورد ستان دعلمي جهت بياارش يه گزارانسبت به م دوره تمااز ابعد  دمتعهد مي شوي كتردپسا دوره هشگر وپژه( 

 كند.ام قدا

 
 شت.داهد اعضويت نخووه گرراي همچنين شوه و نشكده و دانشگاداهشي وپژ، شيزموي آهاراشودر متقاضي د( 
 
ه سيدن رسمنان ستااپزشكي م علوه نشگاداييسه رهيئت به تصويب  ٩/١٢/١٤٠٠يخ  رتاه در تبصر ٢ده و ما١٠در نامه نامه ه ين شيوا

 ست.ا

 
 


